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EDITORIAL

BESSERE INTERNE
KOMMUNIKATION UND
FORTBILDUNG

Liebe Leser*innen,

das Jahr 2021 war aufgrund der Coro-
na-Pandemie ein besonderes - und vor
allem ein sehr herausforderndes Jahr.
Das galt gleichermaBen filir unsere
Klient*innen und das Team der Mitar-
beitenden. Ansteckungen vermeiden
und trotzdem unseren Klient*innen
ein mdglichst normales Leben zu er-
moglichen - das war unser Ziel, das
wir aus meiner Sicht recht gut erreicht
haben. Dennoch: WG-Bewohner*innen
konnten lber Monate ihre Eltern oder
Freund*innen nicht sehen, Schulkinder
konnten nicht betreut werden, Freizeit-
programme fielen aus und wir konnten
keine Reisen durchfiihren. Senior*innen
mussten unter besonderen Vorsichts-
maBnahmen versorgt werden. Die
Teams wurden auseinandergerissen
und sahen sich vielfach nur per Bild-
schirm.

Aus diesem Grund erwartet Sie im Fol-
genden ein etwas anderer, reduzierter
Jahresbericht. Wir freuen uns umso
mehr darauf, lhnen bald wieder in ge-
wohntem Umfang ?erlcht zu erstatten.

It o

Peter StoBel,
Sprecher des Vorstands

Nicht nur in Zeiten des Home-Office:
Eine gute Kommunikation ist fiir jedes
Team essentiell. Um schnell Informa-
tionen, Meinungen und Fragen aus-
zutauschen, gibt es seit Herbst 2021
beim Karren ein Intranet. Wichtige Do-
kumente wie Tarifvertrage und Verein-
barungen finden sich dort libersichtlich
zusammengestellt genauso wie ein ein-
fach zu nutzender Chat.

Zudem verfligt der Karren seit 2021
uber ein virtuelles Fortbildungsportal.
Das Team der Schul- und Kindergarten-
begleitung entwickelte neun Module
zu diversen Behinderungsbildern, zu
Methodik und Didaktik sowie zu Grund-
lagen der Padagogik. Dazu gibt es kurz-
weilige Videos, Online-Tests sowie viele
Informationen etwa zur personlichen
Zukunftsplanung, zu Erster Hilfe sowie
Stressabbau. So ist aus der Not wah-
rend der Pandemie heraus ein Fortbil-
dungsportal mit viel Zukunftspotenzial
entstanden.

bt Gakumte




Mitglieder des neuen Aufsichtsrats und Vorstands (v.l.n.r): hinten: Christina Schramm, Peter StoBel,
Andreas Schénemann, Jens Schmiede, J6rg Hanser, Thomas Plieger, vorne: Klaus Kunz, Gabriele Siebert,
Corinna Barhausen.

NEUE STRUKTUR FUR DEN KARREN -
MIT AUFSICHTSRAT UND VORSTAND

Im August 2021 hat sich der Karren
strukturell neu aufgestellt.

Mit Beschluss der Mitgliederversamm-
lung vom 19. August 2021 verfiigt der
Verein {iber einen ehrenamtlichen Auf-
sichtsrat und einen hauptamtlichen
Vorstand.

Der Grund fiir diese Neustrukturierung
lag unter anderem darin, dass der Ver-
ein in den vergangenen Jahren stets
gewachsen ist - hinsichtlich der Zahl
der Mitarbeitenden und Klient*innen
sowie mit Blick auf das Jahresbudget.
Eine Vereinsstruktur mit einem eh-
renamtlichen Vorstand, der in vielerlei
Hinsicht das Tagesgeschaft betreffende
Entscheidungen trifft, erschien daher
nicht mehr passend.

Dem von der Mitgliederversammlung
fur drei Jahre gewdhlten Aufsichtsrat
gehdren an:

Jorg Hanser (Vorsitzender),

Jens Schmiede

(stellvertretender Vorsitzender),
Andreas Schonemann
(stellvertretender Vorsitzender),
Corinna Bdrhausen,

Klaus Kunz,

Thomas Plieger,

Christina Schramm

(als Vertreterin des Evangelischen
Kirchenkreises An Sieg und Rhein).

Den hauptamtlichen Vorstand bilden
Peter StoBel als Sprecher und Gabriele
Siebert. Beide waren bislang Mitglied
der Geschaftsfiihrung.
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DAS JAHR 2021 IM RUCKBLICK

WEITERE HIGHLIGHTS DES JAHRES 2021

KoKoBe

Der Karren hat die Koordination der Ko-
KoBe Bonn/Rhein-Sieg iibernommen.
Bislang vom Diakonischen Werk Bonn
betreut, halt der Karren nun die Faden
des Verbunds von sechs Tragern der Be-
hindertenarbeit in Bonn und im Rhein-
Sieg-Kreis zusammen.

www.kokobe-bonn-rheinsieg.de

Angebote auch linksrheinisch
Die Schul- und Kindergartenbegleitung
des Karren hat ihren Aktionsradius aus-
gedehnt und bietet seit 2021 verstarkt
auch im linksrheinischen Rhein-Sieg-
Kreis und in Bonn Schul- und Kinder-
gartenbegleitungen an, unter anderem
bereits in Alfter und Bornheim.

Impfungen

Der Karren lbernahm 2021 die Imp-
fung seiner Mitarbeitenden und von
Klient*innen und Kooperationspartnern
gegen Covid-19 und so wurden kurzer-
hand WG-Kiichen zu kleinen Impfzen-
tren. Dank des engagierten Impfteams
der Praxis Gero Weber und der guten
Organisation war die Impfkampagne ein
voller Erfolg.




ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

Das Karren-Team: Im Jahr 2021 hatte der Karren erneut liber 200 Mitarbeiten-
de, aufgeteilt in die vier Geschaftsfelder Verein, Familienunterstiitzender Dienst,
Pflege und Betreutes Wohnen. Das Spektrum der Beschaftigungen reichte von
Ubungsleitertinnen mit nur wenigen Arbeitsstunden pro Woche iiber Absolvie-
rende von Freiwilligendiensten bis hin zu Vollzeit-Kraften.

Anzahl der Mitarbeitenden

Der Karren e.V. 42
FUD gGmbH 72
Pflege zu Hause gGmbH 20 23
BEWO gGmbH 4

Hauptamtlich Beschaftigte e Geringfiigig Beschiftigte/Ubungsleiterinnen e Auszubildende

Anzahl der Klient*innen/Patient*innen
nach Fachbereichen (Stand: 31.12.2021)

Erbrachte Leistungen im Jahr 2021
in Stunden

5.200 FUD
. 8.700 Ambulant Betreutes Wohnen

106 FUD
144 Pflege zu Hause

13 Schul- un < eitung . 17.000 Wohnen (Wohngemeinschaften

20 Haus Lichtbogen
54 |Nohngemeinschaften

69 Ambulant Betreutes Wohnen

Vermdgensaufstellung Stiftung Der
Karren im Jahr 2021

Anlagevermdgen im Stiftungs-
grundstock: 249.631,89 Euro

Zuwendungen: 1.255,04 Euro

Apartmentwohnen etc.)

43.000 Schul- und Kindergartenbegleitung

Eingegangene Spenden im Jahr 2021
Der Karren e.V.:

BEWO gGmbH:

15.691,60 Euro
1.487,30 Euro
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Spendenkonto

KD-Bank eG

IBAN: DE07 3506 0190 1010 0650 50
BIC: GENODED1DKD

Der Karren
Der Karren PFLEGE ZU HAUSE
SchulstraBe 16 Uhlandstr. 4
53757 Sankt Augustin 53757 Sankt Augustin
Tel.: 02241-94540-0 Tel.: 02241-8791340
Fax: 02241-94540-25 Fax: 02241-8791342
E-Mail: info@karren.de E-Mail: pflege@karren.de
Internet: www.karren.de Internet: www.karren.de
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